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Avviso di selezione ad evidenza pubblica per la formazione di una
""Graduatoria di operatori cimiteriali”’ per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo
indeterminato di n. 2 (due) operatori cimiteriali

CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE

Correzione dei questionari scritti e
ammissione al colloquio orale
alfa?l(l);llrilceiico plI',(:le:‘;igii;a Ammissione al colloquio orale

8pXeU 22 ammesso con riserva
4x9xM 9 escluso
KDDu6 25,5 ammesso con riserva
Uj2Fc¢ 17 escluso
4Xt2R 23,5 ammesso con riserva
ES5ezk 22,5 ammesso con riserva
7Q8Zy 14,5 escluso
27.G4p 23 ammesso con riserva
Se5Smu 18,5 ammesso con riserva
G32zU 24.5 ammesso con riserva
B9pS7 15 escluso
BY66y 25,5 ammesso con riserva
7.3fg8 12,5 escluso
gP3C5 24 ammesso con riserva

Per i candidati ammessi con riserva, I’accertamento del reale possesso dei requisiti autocertificati dal
candidato nella domanda di ammissione sara effettuato successivamente all’espletamento della selezione,
cosi come previsto dall’art. 8.2. dell’avviso.
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